
 
Das Eisenbahn-Bundesamt sucht für die Außenstelle München  in der Eisenbahnauf-
sicht und Bauaufsicht über Bahnanlagen des Hochbaus inkl. Brandschutzfragen von Eisen-
bahnen des Bundes zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 
 
Diplom-Ingenieur/in (FH/Bachelor) 
Kennziffer 20120010, der Dienstort ist München. 
 
Aufgabengebiet: 

• Allgemeine Angelegenheiten und Grundsatzangelegenheiten des Hochbaues, inkl. 
des vorbeugenden baulichen Brandschutzes 

• Durchführen der bauaufsichtlichen Verfahren und bautechnische Prüfung von Ausfüh-
rungsunterlagen sowie zugehöriger Nachweise  

• Überwachen der Bauausführung, auch im Hinblick auf die Betriebssicherheit der Ei-
senbahn 

• Erteilen der Nutzungs- / Inbetriebnahmegenehmigung 
• Überwachen des betriebssicheren Zustandes der Eisenbahnanlagen 

 
Anforderungen: 

• Abgeschlossenes Studium als Dipl.-Ing (FH). der Fachrichtung Bauingenieurwesen 
oder Architektur oder Bachelor of Science oder vergleichbare Qualifikation 

• Kenntnisse und Erfahrungen im Hochbau  und Brandschutz 
• Analytisches Denk- und Urteilsvermögen 
• Sicheres, kompetentes Auftreten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermö-

gen 
• Sicherheit in mündlichem und schriftlichem Ausdruck 
• Fähigkeit zur selbständiger, systematischer und konstruktiver Arbeit 
• Gute EDV-Kenntnisse (insbesondere Office-Anwendungen) 
• Gute Fremdsprachenkenntnisse in Englisch 
• PKW Führerschein 
• Bereitschaft zu Dienstreisen und Dienst zu ungünstigen Zeiten 

 
Der Dienstposten ist nach A 11 BBesO bzw. E 11 TVÖD bewertet. 
 
Bewerbungsberechtigt sind bei Erfüllen der o. g. Anforderungen Beamtinnen und Beamte 
des gehobenen technischen Dienstes der BesGr A 10 und A 11 sowie Tarifbeschäftigte und 
Personen, die ein  tarifliches Arbeitsverhältnis anstreben. 
 
Die Eingruppierung von Tarifbeschäftigten erfolgt unter Berücksichtigung der persönlichen 
Voraussetzungen höchstens in die Entgeltgruppe E 11 des Tarifvertrages für den öffentli-
chen Dienst (TVöD). 
 
EBA- interne Bewerberinnen und Bewerber werden grundsätzlich amts- bzw. rang-
gleich umgesetzt. 
 
Der Dienstposten kann auch mit Teilzeitkräften besetzt werden. 
 
Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung nach Maßgabe des 
Bundesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
Es wird nur ein Mindestmaß an körperlicher Eignung verlangt. 
 



http://www.eisenbahn-bundesamt.de  http://jobboerse.bmvbs.de 

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen und vollständigen Unterlagen in Kopie und 
ohne Bewerbungsmappe (eine Rücksendung der Unterlagen erfolgt nicht) muss bis zum 
03.02.2012 unter Angabe der Kennziffer 20120010 (ohne Angabe der Kennziffer ist eine 
Bearbeitung nicht möglich) vorliegen beim:  
 
Dienstleistungszentrum für Personalgewinnung und Organisationsangelegenheiten 
im Geschäftsbereich des Bundesministeriums für Verkehr, Bau und Stadtentwicklung 
Schloßplatz 9, 26603 Aurich 
 
Bewerbungen per E-Mail richten Sie bitte an 0010.dlz.persorg@wsv.bund.de (die maximal 
zulässige Anhanggröße beträgt 12 MB). 
 
Als Ansprechpersonen stehen Ihnen seitens des Eisenbahn-Bundesamtes Herr Lichtenhahn 
und Herr Hörter unter der Rufnummer (0228) 9826 -512 bzw. -522 zur Verfügung. 

 


